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جامعيتزويدإلىالخدمةهذهتهدف

يالتالمنظمةعنمختصرةبخلفيةالتبرعات

ةتنميأخلاقياتتشملوالتيبها،يعملون

هاعليتعملالتيوالقضيةالماليةالموارد

ا،بهالمرتبطينالمصلحةوأصحابالمنظمة،

ريةالضرو والميزانيةالمنظمة،واقعوتحليل

مصادرونوعالمتوقعةالمصروفاتلتغطية

.الدخل

واقع المنظمة 
بمستوى مبتدئ

،المنظمةلواقعشاملبوصفالخدمةهذهتقوم

منة،مختلفجوانبستةفيعناصرهاكافةوتحليل

أصحابومعرفةالرسمية،المتطلباتتوافر

والفرصالحاليةالممكّناتوتحديدالمصلحة،

العلياوالإدارةالإدارةمجلسوفاعليةالمستقبلية،

يةالمجتمعوالمشاركةالبشرية،المواردوكافة

التطوعيوالجانبخدماتها،وجودةللمنظمة

يةوتنمالماليةالإدارةفيبياناتهاوأبرزفيها،

.الماليةالموارد

واقع المنظمة 
بمستوى متقدم

الملف التعريفي
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مدىتشخيصإلىتهدفنوعيةخدمةهي

المنظمةفيالماليةالاستدامةتحقيق

6خلالمنلها،المتوقعالمخاطرةومستوى

الية،المالإيراداتتقييمتتضمنرئيسة،أجزاء

حابأصوتبنيالاستراتيجية،الماليةوالخطة

غيروالدخلالمالية،الإدارةوتقييمالمصلحة،

وتوجيهالدخل،مصادروتنويعالمقيّد،

.المدخلاتلهذهوفقاّ اللازمةالإرشادات

الاستدامة المالية

متخصصةلائحةإعدادإلىتهدفخدمة

للمنظمة،الماليةالمواردمجالفي

،متكاملةومعلوماتنظامية،بصياغة

ليةالماالمواردسياساتبتعريفتعنى

المتنوعة،ومصادرهاوأدواتهاوأركانها

.اوأهدافهرسالتهاللمنظمةيحققبما

لائحة الموارد المالية
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الخدمات

الفرصةإتاحةعلىالخدمةهذهتعمل

ةالماليالمواردتنميةخطةلبناءللمنظمة

البياناتتكاملتراعياحترافية،بطريقة

زمةاللا المدخلاتمنمنطقي،بشكلوترابطها

أصحابوتحديدالواقع،وتحليلللمشاريع،

ةومعرفالمطلوبة،الأهدافوصياغةالمصلحة،

المعلوماتوكافةالمناسبة،الإيراداتأنواع

.للخطةالضرورية

خطة تنمية 

الموارد المالية

ةخمسقبلمنالتبرعاتجامعيقيِّممقياس  

الجوانبفيالتحسّنمدىمعرفةبهدفأطراف،

وظفللمالاختبارويحقّقالاختبار،يشملهاالتي

ليهإينظركيفلمعرفةوعادلاا؛صادقاا تقييماا 

هسلوكدراسةإعادةيستطيعوبالتاليالآخرون،

قةالدلضمان.المناسبللتطويرويتجهتجاههم،

وظفينللمضماناتإعطاءيفَُضلالاختبار،نتائجفي

ةسريستظلُ معلوماتمنبهيتُقاسممابأن

.لأخرىفترةمنتكرارهويتطلبللغاية،

درجة360اختبار 
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لدىمعروفغيرشخصبهايقومخدمة

برعاا،متبصفتهيزورهاحيثالمنظمة،موظفي

ئلةأسعدةويسألكاملةتبرععمليةفيجري

يلاحظالزيارة،وأثناء.وشؤونهاالمنظمةعن

عليهاصتنالتيالتقييمبنودالمقُيِّمالشخص

رأيهبتدوينيقومثمالخدمة،استمارة

كتابيتقريرإعدادبعدهاليتموملحوظاته،

.للمنظمة

المتبرع الخفي
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فينوعيةموضوعاتتتناولخدمة

اليةالمالمواردوتنميةالماليةالمجالات

إصداراتعبرالربحية،غيرللمنظمات

الخبراءمنعدد  يقدمهامتنوعة،

ذههتطويرفيللمساهمةوالمختصين؛

.معرفياا ومنسوبيهاالمنظمات

مدونة غزارة

الخدمات
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الخدمات

الاستشاراتتقديمإلىتهدفخدمة

تنميةبمجالالعلاقةذاتالمتخصصة

عبرالمالي،والمجالالماليةالموارد

الخبراءمننوعيينمستشارين

داءأ تطويرفيللمساهمةوالمختصين؛

.ومنسوبيهاالربحيةغيرالمنظمات

مستشار
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الشراكات
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منصة غزارة




